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ま
で
は
貴
重
な
戦
力
と
し
て
働
い
て
い
る
現
状

を
取
材
し
た
。

　

ま
ず
は
障
害
の
あ
る
社
員
、
内な

い

藤と
う

清き
よ

章あ
き

さ
ん

が
勤
務
す
る
日
東
精
工
の
城し

ろ

山や
ま

工
場
に
て
、
執

行
役
員
の
桐き

り

村む
ら

和か
ず

也や

さ
ん
、
購
買
課
課
長
の
浜は

ま

田だ

光こ
う

二じ

さ
ん
、
組
立
課
係
長
の
迫さ

こ

田だ

麻ま

美み

さ
ん

に
お
話
を
う
か
が
っ
た
。
ま
た
、
障
害
者
の
雇

用
管
理
に
つ
い
て
ア
ド
バ
イ
ス
を
さ
れ
て
い
る
、

京
都
障
害
者
雇
用
企
業
サ
ポ
ー
ト
セ
ン
タ
ー
実

践
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
の
谷た

に

垣が
き

信し
ん

也や

さ
ん
に
も
同
席

い
た
だ
い
た
。
谷
垣
さ
ん
と
同
社
の
出
会
い
は
２

０
１
８（
平
成
30
）年
９
月
に
社
内
で
開
催
し
た

「
管
理
監
督
者
向
け
障
害
者
雇
用
セ
ミ
ナ
ー
」
。

浜
田
さ
ん
と
迫
田
さ
ん
が
参
加
し
、
講
師
だ
っ

た
谷
垣
さ
ん
の
お
話
を
聴
い
た
こ
と
が
き
っ
か

け
だ
っ
た
そ
う
だ
。
そ
の
後
、
迫
田
さ
ん
か
ら
谷

垣
さ
ん
に
ア
プ
ロ
ー
チ
を
し
て
、
ア
ド
バ
イ
ス
を

受
け
る
よ
う
に
な
っ
た
と
の
こ
と
。

　

日
東
精
工
の
城
山
工
場
に
お
け
る
業
務
内
容

は
、
大
き
く
分
け
て
二
つ
。
一
つ
め
は
、
ね
じ
締

め
機
や
ね
じ
締
め
ロ
ボ
ッ
ト
、
ド
ラ
イ
バ
や
ね

じ
供
給
機
な
ど
、
締
結
関
連
部
品
の
開
発
・
設

計
・
製
造
。
二
つ
め
は
、
自
動
組
立
ラ
イ
ン
の
設

計
・
製
造
。

　

そ
し
て
今
回
お
話
を
う
か
が
っ
た
内
藤
さ
ん

が
従
事
し
て
い
る
の
は
、
ね
じ
締
め
ド
ラ
イ
バ

「
Ｓエ

ス

ピ

ス

Ｐ
Ｉ
Ｓ
」
は
、
「Supporting People to 

Im
prove Stability

」
の
略
称
で
、
Ｗ
ｅ
ｂ
シ
ス

テ
ム
を
利
用
し
て
精
神
障
害
や
発
達
障
害
の
あ

る
従
業
員
、職
場
担
当
者
、外
部
支
援
者
で
あ

る
相
談
員
の
三
者
が
連
携
す
る
支
援
プ
ラ
ッ
ト

フ
ォ
ー
ム
だ
。
障
害
の
あ
る
従
業
員
の
職
場
で

の
気
分
や
体
調
、仕
事
や
ほ
か
の
人
と
の
か
か
わ

り
を
、
当
事
者
だ
け
で
な
く
、
職
場
担
当
者
や
外

部
支
援
者
も
毎
日
簡
単
に
チ
ェ
ッ
ク
す
る
こ
と

が
で
き
る
。

　

今
回
、
紹
介
す
る
企
業
は
、
そ
の
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ

を
活
用
し
て
障
害
者
雇
用
を
進
め
て
い
る
京
都

府
北
部
の
自
然
豊
か
な
綾
部
市
に
あ
る
日
東
精

工
株
式
会
社
（
以
下
、
「
日
東
精
工
」
）
。
新
入

社
員
の
ほ
か
メ
ン
タ
ル
不
調
の
従
業
員
に
も
Ｓ

Ｐ
Ｉ
Ｓ
の
活
用
を
検
討
さ
れ
て
い
る
。
外
部
支

援
者
の
ア
ド
バ
イ
ス
や
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
に
よ
っ
て
担

当
者
の
考
え
方
が
変
わ
っ
た
こ
と
で
、
会
社
に

な
じ
め
ず
退
職
を
考
え
て
い
た
当
事
者
が
、
い

は
じ
め
に

日東精工株式会社城山工場

城山工場では、ねじ締め機や自動組立ラインの設計、
製造などが行われている

ねじ締めロボットのデモ機

城山工場の製造部組立課の
内藤清章さん

京都障害者雇用企業サポートセンター
実践アドバイザーの谷垣信也さん

組立課係長の迫田麻美さん 購買課課長の浜田光二さん 執行役員で産機事業部長の
桐村和也さん
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た
と
の
こ
と
。

　

障
害
の
あ
る
社
員
が
就
労
継
続
す
る
た
め
の

一
つ
の
ポ
イ
ン
ト
が
こ
の
エ
ピ
ソ
ー
ド
に
あ
る
と

考
え
る
。
合
理
的
配
慮
の
み
な
ら
ず
、
最
高
の

パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
を
発
揮
し
て
戦
力
化
す
る
た

め
に
ど
う
す
る
の
か
を
考
え
る
こ
と
が
必
要
な

の
だ
。

　

お
二
人
の
当
時
の
エ
ピ
ソ
ー
ド
を
聞
い
て
、

当
事
者
の
内
藤
さ
ん
は
ど
の
よ
う
に
感
じ
た

の
か
。
「
入
社
す
る
前
か
ら
、
『
健
常
者
と
障

害
者
の
壁
が
あ
る
な
ぁ
』
と
い
う
こ
と
は
感
じ

て
い
ま
し
た
。
『
発
達
障
害
の
あ
る
人
は
こ
う

だ
、
こ
う
接
す
る
べ
き
だ
』
と
い
う
よ
う
に
断

言
さ
れ
て
い
る
よ
う
な
気
が
し
て
い
ま
し
た
。

し
か
し
、
い
ま
は
そ
の
壁
が
な
く
な
り
ま
し

た
」
と
、
内
藤
さ
ん
は
ふ
り
返
る
。

　

壁
は
一
体
ど
の
よ
う
に
取
り
払
わ
れ
た
の

か
。内
藤
さ
ん
は
「
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
を
導
入
し
て
か

ら
、『
リ
ア
ル
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
』
と
呼
ば
れ
る
、
実
際
に

会
っ
て
面
談
す
る
機
会
も
設
け
ら
れ
る
よ
う
に

な
り
ま
し
た
。
そ
こ
で
浜
田
さ
ん
と
迫
田
さ
ん

の
本
音
を
聞
く
こ
と
が
で
き
て
、
壁
が
少
し
ず

つ
な
く
な
っ
て
い
き
ま
し
た
」
と
い
う
。

　

浜
田
さ
ん
は
、
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
を
導
入
す
る
際
に

内
藤
さ
ん
に
「
こ
れ
か
ら
は
戦
力
と
し
て
活
躍

し
て
も
ら
い
た
い
」
と
話
し
た
こ
と
を
覚
え
て

い
る
そ
う
だ
。
そ
し
て
、
「
最
終
目
的
は
内
藤

と
な
り
、
谷
垣
さ
ん
が
気
に
か
け
て
く
だ
さ
る

よ
う
に
な
り
ま
し
た
」と
ふ
り
返
る
。
ま
た
、
浜

田
さ
ん
自
身
も
内
藤
さ
ん
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
を
通
じ
て
人
の
見
方
に
変
化
が
あ
っ
た

と
語
っ
て
く
れ
た
。

　

谷
垣
さ
ん
は
当
時
の
職
場
の
様
子
を
、
「
内

藤
さ
ん
自
身
が
感
じ
て
い
る
障
害
特
性
と
、
周

り
の
方
か
ら
見
た
特
性
に
ズ
レ
が
あ
る
よ
う
に

感
じ
ま
し
た
。
そ
こ
で
、
『
現
在
の
内
藤
さ
ん
の

状
況
を
冷
静
に
見
て
判
断
し
、
対
応
方
法
を
考

え
ま
し
ょ
う
』
と
お
伝
え
し
ま
し
た
。
ま
た
、

他
社
の
担
当
者
と
比
べ
る
と
、
迫
田
さ
ん
と
浜

田
さ
ん
は
『
で
き
る
こ
と
は
す
べ
て
取
り
組
も

う
』
と
、
躊
躇
な
く
積
極
的
に
臨
ま
れ
る
姿
が

印
象
的
で
し
た
」
と
話
し
て
く
だ
さ
っ
た
。

　

こ
う
い
っ
た
お
二
人
の
姿
勢
が
功
を
奏
し
、

内
藤
さ
ん
と
の
関
係
に
変
化
が
出
て
き
た
そ
う

だ
。
ま
た
、
谷
垣
さ
ん
は
定
期
的
に
日
東
精
工

を
訪
れ
、
ア
ド
バ
イ
ス
を
続
け
た
。

「
谷
垣
さ
ん
は
私
た
ち
が
い
ま
ま
で
行
っ
て
い

た
こ
と
や
感
じ
て
い
た
こ
と
と
、
ま
っ
た
く
違

う
新
し
い
世
界
を
教
え
て
く
れ
ま
し
た
」
と
、

浜
田
さ
ん
は
い
う
。
そ
れ
ま
で
は
、
「
こ
れ
ぐ
ら

い
ま
で
な
ら
で
き
る
だ
ろ
う
」
と
い
う
作
業
し

か
、
内
藤
さ
ん
に
は
任
せ
て
い
な
か
っ
た
そ
う

だ
。「
ほ
か
に
何
が
で
き
る
か
」や「
戦
力
に
な
っ

て
も
ら
お
う
」
と
は
、
考
え
た
こ
と
も
な
か
っ

の
製
造
だ
。
専
任
の
作
業
者
と
し
て
、
現
在
は

ピ
ッ
キ
ン
グ
や
組
立
、
検
査
、
出
荷
調
整
ま
で

の
一
連
の
作
業
を
一
人
で
担
当
し
て
い
る
。

　

障
害
の
あ
る
社
員
と
働
く
う
え
で
、
迫
田

さ
ん
は
「
当
事
者
と
と
も
に
働
く
メ
ン
バ
ー
と

の
関
係
性
を
と
て
も
大
切
に
し
て
い
ま
す
」

と
話
し
て
く
だ
さ
っ
た
。
実
は
谷
垣
さ
ん
と
出

会
い
、
ア
ド
バ
イ
ス
を
も
ら
う
前
は
、
試
行
錯

誤
の
連
続
で
と
て
も
悩
ん
で
お
り
、
「
私
を
含

め
、
内
藤
さ
ん
に
対
す
る
遠
慮
が
あ
り
、
接
し

方
が
わ
か
ら
な
い
と
い
う
従
業
員
が
多
か
っ

た
」
そ
う
だ
。

「
谷
垣
さ
ん
に
教
え
て
い
た
だ
い
た
こ
と
は
、

一
人
ひ
と
り
の
特
徴
に
合
わ
せ
た
仕
事
づ
く
り

や
、
光
や
音
な
ど
職
場
の
環
境
を
配
慮
し
改
善

を
図
る
こ
と
。
ま
た
、
レ
ベ
ル
に
応
じ
た
能
力

開
発
を
行
い
、
現
時
点
よ
り
も
少
し
難
易
度

の
高
い
業
務
に
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
て
も
ら
う
こ
と

で
、
内
藤
さ
ん
の
向
き
不
向
き
の
業
務
が
具
体

的
に
理
解
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
」と
迫

田
さ
ん
は
話
す
。

　

迫
田
さ
ん
と
一
緒
に
谷
垣
さ
ん
の
セ
ミ
ナ
ー

を
受
け
た
浜
田
さ
ん
は
、
「
迫
田
さ
ん
は
、
終

始
う
な
っ
て
首
を
ひ
ね
り
な
が
ら
セ
ミ
ナ
ー
を

聴
い
て
い
ま
し
た
。
自
分
の
接
し
方
と
あ
ま
り

に
も
差
が
あ
り
す
ぎ
る
、
と
。
最
後
に
質
問
の

時
間
が
あ
り
、
手
を
あ
げ
た
こ
と
が
き
っ
か
け

当
事
者
に
対
す
る
遠
慮
が
あ
り

接
し
方
が
わ
か
ら
な
か
っ
た

「
ほ
か
に
何
が
で
き
る
か
」

「
戦
力
に
な
っ
て
も
ら
お
う
」

自
分
の
気
持
ち
を

い
っ
て
も
い
い
と
わ
か
っ
た

内藤さんは、ねじ締めドライバの組立や検査など、
一連の製造工程を担当している
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説
す
る
。

　

コ
メ
ン
ト
の
や
り
取
り
の
み
な
ら
ず
、
コ
ロ

ナ
禍
前
は
月
に
一
度
は
、
実
際
に
会
っ
て
行
う

『
リ
ア
ル
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
』
と
呼
ば
れ
る
面
談
を
実

施
。
参
加
者
は
、灘
友
さ
ん・
谷
垣
さ
ん
・
浜
田

さ
ん
・
迫
田
さ
ん
・
内
藤
さ
ん
に
加
え
、
人
事
担

当
者
も
一
名
参
加
。
ま
ず
は
内
藤
さ
ん
と
灘
友

さ
ん
の
二
人
で
面
談
し
、
そ
の
後
に
迫
田
さ
ん

が
入
っ
て
三
者
面
談
。
最
後
に
内
藤
さ
ん
以
外

の
支
援
者
だ
け
で
現
状
報
告
や
ア
ド
バ
イ
ス
を

も
ら
っ
て
い
る
そ
う
。
い
ま
は
３
カ
月
に
一
回
ほ

ど
開
催
し
、
会
社
へ
の
訪
問
が
む
ず
か
し
い
と

き
は
オ
ン
ラ
イ
ン
ツ
ー
ル
を
活
用
し
て
、
内
藤

さ
ん
が
続
け
た
い
と
希
望
す
る
か
ぎ
り
、
今
後

も
リ
ア
ル
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
は
続
け
て
い
く
と
の
こ
と
。

18
歳
で
入
社
し
て
７
年
、
内
藤
さ
ん
の
仕

事
の
幅
は
大
き
く
広
が
っ
た
。
「
当
初
は
製
造

の
作
業
と
、
書
類
を
デ
ー
タ
化
す
る
と
い
う
作

業
の
２
種
類
だ
け
で
し
た
。
そ
の
後
、
特
殊
な

パ
ー
ツ
を
つ
く
る
作
業
を
手
が
け
る
よ
う
に

な
り
、
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
を
始
め
て
か
ら
は
さ
ら
に
増

え
、
い
ま
は
４
種
類
に
な
り
ま
し
た
」

　

内
藤
さ
ん
の
成
長
す
る
様
子
を
、
谷
垣
さ
ん

は
「
仕
事
の
量
よ
り
も
、
質
が
格
段
に
上
が
っ

た
」
と
表
現
さ
れ
て
い
る
。
ま
た
、
「
質
が
上

が
っ
た
こ
と
で
、
周
り
の
人
の
見
る
目
も
大
き

く
変
わ
っ
た
よ
う
に
思
い
ま
す
」
と
の
こ
と
。

た
と
こ
ろ
、
京
都
府
の
モ
デ
ル
事
業
に
誘
っ
て

い
た
だ
き
ま
し
た
」

　

当
事
者
の
内
藤
さ
ん
は
、
迫
田
さ
ん
か
ら

「
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
を
や
っ
て
み
ま
せ
ん
か
？
」
と
誘
わ

れ
た
と
き
、
ど
の
よ
う
に
感
じ
た
の
だ
ろ
う
か
。

「
ど
う
い
う
も
の
な
の
か
な
と
疑
問
が
あ
り
ま

し
た
。
『
や
っ
て
み
よ
う
』
と
強
く
決
意
し
て
始

め
た
わ
け
で
は
な
く
『
と
り
あ
え
ず
や
っ
て
み

る
か
』
と
い
う
感
じ
で
し
た
。
そ
の
後
、
一
般
社

団
法
人
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
研
究
所
（
以
下
、
「
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ

研
究
所
」
）
理
事
長
の
宇う

田だ

亮り
ょ
う

一い
ち

さ
ん
と
、
外
部

支
援
員
の
灘な

だ

友と
も

千ち

紘ひ
ろ

さ
ん
が
来
て
く
だ
さ
り
、

説
明
を
聞
き
、
２
０
１
９
（
令
和
元
）
年
６
月

か
ら
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
」

　

そ
れ
か
ら
約
３
年
。
続
い
て
い
る
の
に
は
理

由
が
あ
る
。
「
趣
味
の
こ
と
を
話
せ
た
り
、
人

間
関
係
に
困
っ
た
と
き
に
ア
ド
バ
イ
ス
を
も
ら

え
る
こ
と
が
と
て
も
助
か
っ
て
い
ま
す
。
迫
田

さ
ん
や
、
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
研
究
所
の
外
部
支
援
員
で

あ
る
灘
友
さ
ん
を
中
心
に
、
浜
田
さ
ん
も
た
ま

に
返
信
し
て
く
だ
さ
い
ま
す
」

　

Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
を
始
め
て
み
て
、
迫
田
さ
ん
は

「
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
深
ま
り
ま
し
た
。

社
内
で
は
聞
く
こ
と
が
で
き
な
か
っ
た
内
藤

さ
ん
の
本
当
の
気
持
ち
や
、
職
場
で
の
人
間
関

係
の
悩
み
を
知
る
こ
と
が
で
き
、
面
談
の
場
を

つ
く
っ
た
り
、
上
司
に
相
談
す
る
こ
と
が
で
き

る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
困
っ
た
こ
と
が
あ
っ

た
と
き
に
発
信
し
て
も
ら
え
る
と
、
こ
ち
ら
も

す
ぐ
に
動
け
ま
す
」
と
、
そ
の
メ
リ
ッ
ト
を
力

さ
ん
に
実
力
を
つ
け
て
も
ら
い
、
賃
金
を
上
げ

る
こ
と
だ
」
と
明
言
し
た
。

　

一
方
、
内
藤
さ
ん
に
よ
り
近
い
立
場
で
接
し

て
い
た
迫
田
さ
ん
は
、
障
害
者
雇
用
に
関
す
る

知
識
を
深
め
る
た
め
、
社
外
の
セ
ミ
ナ
ー
に
積

極
的
に
参
加
す
る
よ
う
に
な
っ
た
。
そ
し
て
他

社
の
障
害
者
雇
用
の
取
組
み
に
つ
い
て
学
び
、

多
く
の
方
と
交
流
を
始
め
て
い
く
な
か
で
「
内

藤
さ
ん
と
い
ま
ま
で
全
然
〝
本
心
〞
で
か
か
わ

れ
て
い
な
か
っ
た
」
と
感
じ
た
そ
う
だ
。
特
に

「
自
分
の
気
持
ち
を
内
藤
さ
ん
に
伝
え
て
み
た

ら
ど
う
か
」
と
ア
ド
バ
イ
ス
を
も
ら
っ
た
こ
と

は
印
象
的
だ
っ
た
よ
う
で
、
「
い
っ
て
も
大
丈

夫
な
ん
だ
、
ぶ
つ
か
っ
て
も
い
い
ん
だ
と
思
え

た
」
と
ふ
り
返
る
。

　

と
こ
ろ
で
、
お
二
人
は
ど
の
よ
う
に
し
て
Ｓ

Ｐ
Ｉ
Ｓ
に
出
会
っ
た
の
か
。

　

さ
ま
ざ
ま
な
セ
ミ
ナ
ー
に
参
加
し
て
い
た
迫

田
さ
ん
は
、
２
０
１
９
年
２
月
、
京
都
府
舞
鶴

市
で
開
催
さ
れ
た
「
舞
鶴
市
障
害
者
雇
用
支

援
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
」
で
、
す
で
に
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
を

導
入
し
て
い
る
企
業
の
体
験
発
表
を
聴
い
た
。

「
あ
る
大
手
企
業
が
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
に
つ
い
て
発
表

さ
れ
て
い
て
、
す
ご
く
楽
し
そ
う
だ
な
と
感
じ

ま
し
た
。
こ
れ
は
内
藤
さ
ん
と
深
く
か
か
わ
る

こ
と
の
で
き
る
ツ
ー
ル
だ
と
直
感
し
、
ぜ
ひ
利

用
し
て
み
た
い
と
思
い
、
谷
垣
さ
ん
に
相
談
し

仕
事
の
量
よ
り
も

質
が
格
段
に
上
が
っ
た

S
P
I
S
を
通
し
て

当
事
者
と
深
く
か
か
わ
り
た
い

一般社団法人SPIS研究所理事長で
臨床心理士の宇田亮一さん
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か
か
わ
っ
て
い
る
人
事
担
当
者
と
つ
な
が
っ
て

い
る
こ
と
が
、
安
心
感
に
結
び
つ
い
た
よ
う
で

す
。
今
年
の
新
入
社
員
（
18
人
）
に
は
任
意
で

の
導
入
と
な
り
ま
し
た
。
半
数
の
社
員
が
Ｓ
Ｐ

Ｉ
Ｓ
の
利
用
を
希
望
し
、
９
月
現
在
で
利
用
し

て
い
る
の
は
４
人
。
仕
事
が
忙
し
く
な
り
、
よ

い
意
味
で
後
回
し
に
な
っ
て
い
る
ケ
ー
ス
も
あ

る
よ
う
で
す
。

ー
メ
ン
タ
ル
不
調
者
に
対
し
て
も
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
を

導
入
さ
れ
る
と
う
か
が
っ
て
い
ま
す
。

布
川
：
こ
れ
ま
で
は
労
務
課
衛
生
室
で
看
護
師

の
資
格
を
持
っ
た
担
当
者
が
、
会
社
の
携
帯
電

話
の
Ｓ
Ｍ
Ｓ
を
使
っ
て
メ
ン
タ
ル
不
調
者
と
メ
ッ

セ
ー
ジ
の
や
り
取
り
を
行
っ
て
い
ま
し
た
。
が
、

メ
ン
タ
ル
不
調
者
が
職
場
の
上
長
な
ど
に
直
接

発
信
す
る
こ
と
が
で
き
れ
ば
、
不
調
の
サ
イ
ン
が

早
め
に
キ
ャ
ッ
チ
で
き
る
の
で
は
な
い
か
と
考
え

ま
し
た
。
本
人
が
同
意
し
た
場
合
に
、
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ

を
使
っ
て
、
看
護
師
の
担
当
者
と
職
場
担
当
者

が
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
で
情
報
を
共
有
し
て
い
く
イ
メ
ー

ジ
で
す
。
し
か
し
今
年
度
に
導
入
し
た
ば
か
り

で
、
ま
だ
実
際
に
使
っ
た
例
は
あ
り
ま
せ
ん
。

今
後
役
立
つ
こ
と
で
し
ょ
う
。

　

続
い
て
、
ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
推
進
を
目
ざ
し

２
０
１
９
年
９
月
に
設
立
さ
れ
た
特
例
子
会
社

の
日
東
精
工
Ｓ
Ｗ
Ｉ
Ｍ
Ｍ
Ｙ
株
式
会
社
を
訪
問

し
、
代
表
取
締
役
社
長
の
檀だ

ん

野の

佳よ
し

子こ

さ
ん
に
も

人
で
す
。
障
害
種
別
は
、
精
神
障
害
の
あ
る
従

業
員
が
４
人
、
知
的
障
害
の
あ
る
従
業
員
が
５

人
、
身
体
障
害
の
あ
る
従
業
員
が
８
人
で
す
。

ー
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
を
新
入
社
員
の
方
に
も
導
入
さ
れ

て
い
る
そ
う
で
す
ね
。

布
川
：
入
社
し
て
最
初
に
行
う
集
合
研
修
の
期

間
に
は
、
レ
ポ
ー
ト
を
書
い
て
も
ら
う
な
ど
交

換
日
記
の
よ
う
な
形
で
、
１
カ
月
間
は
人
事
担

当
者
と
や
り
取
り
を
行
い
ま
す
。
し
か
し
、
現

場
に
配
属
さ
れ
て
か
ら
正
社
員
登
用
（
入
社
半

年
後
）
ま
で
の
間
は
、
人
事
総
務
部
と
疎
遠
に

な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
そ
の
期
間
を
フ
ォ
ロ
ー

す
る
た
め
の
ツ
ー
ル
と
し
て
、
２
０
２
１
年
の

新
入
社
員
（
10
人
）
か
ら
は
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
を
導
入

し
ま
し
た
。
日
々
の
生
活
リ
ズ
ム
や
心
配
事
に

つ
い
て
な
ど
を
入
力
す
る
項
目
が
あ
り
、
何
か

あ
れ
ば
相
談
で
き
る
体
制
を
取
っ
て
い
ま
す
。

ー
ど
な
た
が
提
案
さ
れ
た
の
で
し
ょ
う
か
？

布
川
：
当
時
の
人
事
課
長
で
す
。
迫
田
さ
ん
が

障
害
者
雇
用
セ
ミ
ナ
ー
で
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
を
用
い

た
事
例
報
告
を
し
て
い
る
の
を
聞
い
て
、
「
新

入
社
員
に
活
か
せ
る
の
で
は
な
い
か
？
」
と
思

い
、
提
案
し
た
そ
う
で
す
。
期
間
と
し
て
は
、

正
社
員
に
な
る
ま
で
の
約
５
カ
月
間
、
Ｓ
Ｐ
Ｉ

Ｓ
で
や
り
取
り
を
し
ま
す
。

ー
実
際
に
導
入
し
て
み
て
い
か
が
で
し
た
か
？

布
川
：
正
直
、
人
事
担
当
者
の
負
担
は
あ
っ
た
の

で
す
が
、
新
入
社
員
の
不
安
軽
減
に
つ
な
が
っ

た
と
思
い
ま
す
。
配
属
先
で
新
し
い
上
司
と
の

職
場
生
活
が
始
ま
る
な
か
で
、
入
社
前
か
ら

　

内
藤
さ
ん
は
仕
事
を
続
け
て
い
く
う
え
で
、

「
相
手
を
敬
う
こ
と
」
、
「
あ
い
さ
つ
す
る
こ

と
」
、「
任
さ
れ
た
仕
事
を
最
後
ま
で
や
り
切
る

こ
と
」
を
心
が
け
て
い
る
そ
う
で
、
将
来
に
つ
い

て
「
こ
れ
を
や
り
た
い
と
い
う
目
標
が
い
ま
は
な

い
の
で
す
が
、
目
の
前
の
仕
事
を
し
っ
か
り
と
遂

行
し
て
、
こ
こ
で
働
き
続
け
た
い
で
す
」
と
決
意

表
明
の
よ
う
に
力
強
く
話
し
て
く
れ
た
。

　

次
に
日
東
精
工
本
社
で
、
人
事
総
務
部
部
長

の
布ふ

川か
わ

貴た
か

英ひ
で

さ
ん
に
お
話
を
う
か
が
っ
た
。

ー
御
社
の
概
要
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い
。

布
川
：
創
業
は
１
９
３
８
（
昭
和
13
）
年
２
月
、

今
年
で
設
立
84
年
を
迎
え
る
会
社
で
す
。
お
も

な
事
業
内
容
は
工
業
用
フ
ァ
ス
ナ
ー
（
ネ
ジ
や

ネ
ジ
部
品
）
の
製
造
、
自
動
組
立
機
の
製
造
、

計
測
・
検
査
機
器
の
製
造
で
す
。
２
０
２
０
年

か
ら
は
医
療
用
機
器
の
取
り
扱
い
も
始
め
ま
し

た
。
連
結
の
子
会
社
が
国
内
15
社
、
海
外
に
21

社
あ
り
ま
す
。
グ
ル
ー
プ
全
体
の
従
業
員
数
は

約
２
０
０
０
人
で
す
。

ー
障
害
者
雇
用
率
は
？

布
川
：
特
例
子
会
社
の
認
定
取
得
を
前
提
と
し
た

「
日
東
精
工
Sス
イ

ミ

ー

W
I
M
M
Y
株
式
会
社
」
を
２
０

１
９
年
９
月
に
設
立
し
、
２
０
２
０
年
１
月
に

認
定
さ
れ
ま
し
た
。
本
社
と
合
わ
せ
、
２
０
２
２

年
６
月
１
日
時
点
の
障
害
者
雇
用
率
は
２
・
６

％
で
、
日
東
精
工
が
10
人
、
特
例
子
会
社
が
７

新
入
社
員
と
メ
ン
タ
ル
不
調
者
に
も

S
P
I
S
を
導
入

日
東
精
工
S
W
I
M
M
Y
株
式
会
社

日東精工株式会社本社
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障
害
者
雇
用
の
経
験
が
浅
い
な
か
で
担
当
者

に
任
命
さ
れ
た
方
は
、
当
事
者
に
ど
の
よ
う
に

接
し
た
ら
よ
い
の
か
、
ど
う
声
を
か
け
た
ら
よ

い
の
か
を
悩
ん
で
し
ま
う
こ
と
が
多
い
。
そ
の

よ
う
な
と
き
は
外
部
の
支
援
専
門
機
関
を
う
ま

く
利
用
す
る
こ
と
、
そ
し
て
当
事
者
を
孤
立
さ

せ
な
い
た
め
に
、
担
当
者
の
不
安
を
ぬ
ぐ
う
こ

と
が
重
要
で
あ
る
。
谷
垣
さ
ん
は
、
「
遠
慮
と
配

慮
は
違
う
」
と
明
確
に
い
っ
た
。
こ
の
言
葉
で
迫

田
さ
ん
は
不
安
が
払
拭
さ
れ
た
と
い
う
。
困
っ

た
と
き
に
ア
ド
バ
イ
ス
を
も
ら
え
る
安
心
感
の

あ
る
環
境
で
、
お
互
い
が
育
ち
、
育
て
ら
れ
る

形
に
な
る
。
そ
し
て
信
頼
関
係
を
構
築
す
る
た

め
に
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
を
用
い
、
両
者
の
間
に
立
ち
は

だ
か
っ
て
い
た
壁
を
取
り
除
く
。
こ
う
し
て
自

分
の
本
音
を
吐
き
出
し
て
対
話
す
る
こ
と
が
、

実
際
に
戦
力
化
し
て
い
る
ポ
イ
ン
ト
で
あ
る
。

　

日
東
精
工
執
行
役
員
の
桐
村
さ
ん
が
、
「
城

山
工
場
に
は
変
な
こ
だ
わ
り
の
な
い
『
や
っ
て

み
よ
う
』
と
い
う
自
由
な
雰
囲
気
の
文
化
が
あ

る
」
と
話
さ
れ
て
い
た
。
そ
れ
が
浜
田
さ
ん
、
迫

田
さ
ん
の
気
持
ち
を
後
押
し
し
た
。
「
多
様
な

人
材
の
活
躍
」
が
キ
ー
ワ
ー
ド
の
昨
今
、
対
話

を
通
し
て
活
躍
の
場
を
提
供
す
る
取
組
み
が
、

新
入
社
員
や
メ
ン
タ
ル
不
調
者
な
ど
へ
も
広
が

り
つ
つ
あ
り
、
今
後
、
ど
の
よ
う
な
展
開
に
な

る
の
か
と
て
も
楽
し
み
で
あ
る
。

援
者
の
「
自
己
理
解
が
足
り
て
い
な
い
こ
と
」

が
実
は
大
き
な
問
題
な
の
で
す
。

　

職
場
担
当
者
自
身
が
「
自
分
の
鎧よ

ろ
い

が
脱
げ

た
」
瞬
間
に
対
話
が
変
わ
り
ま
す
。
人
は
自
分

の
弱
さ
を
出
せ
た
と
き
、
対
話
の
楽
し
さ
に
気

づ
く
の
で
す
。
鎧
を
身
に
着
け
て
企
業
の
成
果

を
あ
げ
る
側
面
と
、
鎧
を
脱
い
で
心
を
通
わ
せ

る
側
面
。
こ
の
両
方
が
相
乗
効
果
を
上
げ
る
た

め
に
は
職
場
が
「
安
心
安
全
な
職
場
」
で
あ
る

こ
と
が
不
可
欠
で
す
。

―
日
東
精
工
で
の
取
組
み
に
つ
い
て
は
？

宇
田
：
日
東
精
工
で
当
事
者
の
内
藤
さ
ん
に
初

め
て
会
っ
た
と
き
、
彼
は
「
自
分
の
障
害
を
認

め
れ
ば
職
場
に
居
づ
ら
く
な
る
」
と
思
っ
て
い

る
と
感
じ
ま
し
た
。
そ
う
し
た
な
か
で
、
浜
田

さ
ん
と
迫
田
さ
ん
と
外
部
支
援
者
の
灘
友
さ
ん

が
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
で
熱
心
に
サ
ポ
ー
ト
さ
れ
る
こ
と

を
通
じ
て
、
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
が
内
藤
さ
ん
に
と
っ
て

「
安
心
で
安
全
な
居
場
所
」
に
な
っ
て
い
く
の

で
す
。
そ
の
途
端
、
彼
は
す
ぐ
に
自
分
の
障
害

を
認
め
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
そ
こ
か
ら
す

べ
て
が
変
わ
っ
て
い
く
の
で
す
。

―
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
活
用
の
最
終
着
地
点
は
？

宇
田
：
最
初
は
月
に
一
度
の
面
談
に
も
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ

研
究
所
の
外
部
支
援
者
が
サ
ポ
ー
ト
に
入
り
ま

す
が
、
最
終
目
標
は
企
業
に
お
け
る
ナ
チ
ュ
ラ

ル
サ
ポ
ー
ト
で
す
。
つ
ま
り
、
外
部
支
援
者
が

フ
ェ
ー
ド
ア
ウ
ト
し
て
い
く
の
で
す
。
「
企
業
内

部
の
対
話
で
十
分
や
り
取
り
で
き
る
」
と
い
う

チ
ー
ム
づ
く
り
が
理
想
で
す
。

お
話
を
う
か
が
っ
た
。

　

社
名
に
あ
る
「
Ｓ
Ｗ
Ｉ
Ｍ
Ｍ
Ｙ
」
は
絵
本
作

家
レ
オ
・
レ
オ
ニ
の
絵
本
に
由
来
し
、
個
々
の
特

性
や
能
力
が
全
体
の
集
ま
り
と
な
っ
て
、
よ
り

大
き
な
力
を
創
造
さ
せ
た
い
と
い
う
想
い
が
込

め
ら
れ
た
も
の
だ
そ
う
。
当
事
者
の
社
員
の
特

性
を
見
き
わ
め
、
同
社
か
ら
本
社
へ
の
異
動
を

実
施
し
た
と
の
こ
と
。
特
例
子
会
社
か
ら
本
社

へ
の
異
動
と
い
う
の
は
あ
ま
り
聞
か
な
い
事
例

で
あ
る
。
ま
す
ま
す
京
都
府
北
部
の
障
害
者
就

労
を
牽
引
し
て
い
く
に
違
い
な
い
と
感
じ
た
。

　

最
後
に
、Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
研
究
所
理
事
長
で
臨
床

心
理
士
の
宇
田
亮
一
さ
ん
に
、
お
話
を
う
か
が
っ

た
。

―
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
研
究
所
を
立
ち
上
げ
た
目
的
は
？

宇
田
：
２
０
１
８
年
に
設
立
し
ま
し
た
。
目
的

は
三
つ
。
外
部
支
援
者
を
企
業
の
な
か
に
送
り

込
む
こ
と
。
そ
の
外
部
支
援
者
を
育
成
す
る
こ

と
。
そ
し
て
企
業
の
職
場
担
当
者
を
育
成
す
る

こ
と
。

―
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
と
は
何
か
？

宇
田
：
Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
は
障
害
者
雇
用
の
現
場
で

「
対
話
を
重
視
す
る
」
シ
ス
テ
ム
で
す
。
精
神
・

発
達
障
害
者
の
就
労
定
着
が
う
ま
く
い
か
な
い

一
つ
の
要
因
と
し
て
、
「
対
話
が
う
ま
く
嚙
み

合
っ
て
い
な
い
」
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
そ
の
際
、

当
事
者
だ
け
で
な
く
、
職
場
担
当
者
や
外
部
支

育
つ
環
境
、
育
て
る
環
境

Ｓ
Ｐ
Ｉ
Ｓ
と
は
何
か
？

働く広場  2022.12

日東精工SWIMMY株式会社
代表取締役社長の檀野佳子さん

東京都渋谷区のSPIS研究所でお話をうかがった 特例子会社の日東精工SWIMMY株式会社のオフィスでは、
書類のデジタル化が行われていた
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